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Como, 28 ottobre 2016

COLLEGIO DEI DOCENTI
VERBALE n. 03 del 28.10.2016

II giorno 28.10.2016 alle ore 16.15 (sedici e quindici), presso I’aula magna dell’Istituto

1)
2)
3)

4)
)
6)
7)
8)
9

Comprensivo Statale di Como Rebbio in Via Cuzzi 6 a Como, si riunisce il Collegio dei
Docenti dello stesso Istituito Comprensivo per discutere il seguente ordine del giorno,
pubblicato nel sito dell’Istituto. [Circolare docenti n. 28 (ventotto) del 20 (venti) ottobre
u.s. — Protocollo n.6231/C23].

Approvazione verbale seduta precedente

Piano Annuale delle Attivita: delibera

Approvazione P.T.O.F. anno scolastico 2016 — 2017: attivitd progettuali, uscite
didattiche e visite di istruzione anno scolastico 2016 — 2017

Piano Formazione Docenti

FESR PON ambienti digitali: comunicazioni

FSE-PON avviso 10862 10.1.1 inclusione sociale e lotta al disagio 2014 — 2020

RAYV Infanzia — Nota MIUR 829 / 2016

Progetto INDIRE 3 D Maker

Aggiornamento Progetto Albatros (Aree a rischio e a forte processo migratorio), anno
scolastico 2016 — 2017

10) Deroghe relative alla validita dell’anno scolastico
11) Servizio di mediazione
12) Varie ed eventuali

La seduta ¢ presieduta dalla Dirigente Scolastica, Prof. De Fazio Daniela.

Funge da Segretaria la Prof. Pellegrini Cecilia.

Dalla lettura dei fogli firma dei docenti membri del Collegio, risultano presenti 102
(centodue) docenti e assenti i seguenti docenti: Benincaso Anna, Calvino Maria, Civati
Paola, Lentini Carmela, Ponzo Tommaso, Rocca Giuseppina, Scigliano Rosetta, Spand
Maria Concetta, Turconi Stefania. Considerato che esiste il numero legale, la Presidente
dichiara il Collegio dei Docenti validamente insediato e legittimato ad esprimersi sulle
materie all’ordine del giorno.

L’elenco dei docenti con le relative firme & allegato al verbale (allegato 1).

Punto 1 all’ordine del giorno

Approvazione verbale della seduta precedente

La Presidente ricorda al Collegio che il verbale n. 02 (due) della seduta del 30 (trenta) settembre
2016 ¢ stato pubblicato nella Sezione Docenti del sito dell’Istituto e ne chiede I’approvazione.

Il Collegio vota.



Alla verifica dei voti espressi, il Collegio dei Docenti ha fatto rilevare i seguenti esiti.

Voti Favorevoli Voti Contrari Voti Astenuti

Centodue Nessuno Nessuno

Gli esiti della votazione hanno fatto rilevare che il Collegio dei Docenti ha deliberato di
approvare il verbale n. 02 (due) della seduta del 30 (trenta) settembre 2016.

La delibera & stata:

-j‘Approvata a maggioranza X J Approvata all’unanimita 51 Non

| 3 . | approvata
Segretaria verbalizzante: Pellegrinilé Scadenza: immediata | Déliberé[i Data
Cecilia | n17 | 28/10/16

Punto 2 all’ordine del giorno

Piano Annuale delle Attivita: delibera

Il Collaboratore Vicario, Prof. Coda Maurizio, illustra i Piani Annuali delle Attivite nei diversi
ordini di scuola e nei diversi plessi.

La Presidente chiede al Collegio di esprimersi mediante delibera.

I Collegio vota.

Alla verifica dei voti espressi, il Collegio dei Docenti ha fatto rilevare i seguenti esiti.

Voti Favorevoli Voti Contrari Voti Astenuti

Centodue Nessuno Nessuno

Gli esiti della votazione hanno fatto rilevare che il Collegio ‘dei Docenti ha deliberato di
approvare i Piani Annuali delle Attivita dei diversi ordini di scuola e dei diversi plessi.

La delibera & stata:

Approvata a maggioranza P X Approvata all’unanimita Non

, approvata
Segretaria verbalizzante: Pellegrini | Scadenza: immediata | Delibera|  Data
Cecilia n.18 | 28/10/16

Punto 3 all’ordine del giorno

Approvazione P.T.O.F. anno scolastico 2016 — 2017: attivita progettuali, uscite didattiche e
visite di istruzione anno scolastico 2016 — 2017

II' Collaboratore Vicario, Prof. Coda Maurizio, illustra le tabelle presentate dai referenti di
plesso con i progetti per il corrente anno scolastico.

Si procede con la presentazione dei Piani delle uscite e delle visite d’istruzione presentati dai
team e dai Consigli di Classe. La Presidente chiede al Collegio che la delibera per
aggiornamento del Piano Triennale dell’ Offerta Formativa includa i Pigni per le uscite e per
le visite di istruzione, ferma restando per tutti i docenti la facolta di programmare ulteriori uscite
e / o visite di istruzione, purché coerenti con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e con le
programmazioni di classe e di disciplina.

Si pone, inoltre, la problematica collegata al Progetto “Muoversi bene per muoversi meglio”. Si
tratta di un progetto sportivo sostenuto dal Milan e rivolto agli alunni di tutte le classi della
Scuola Primaria. Siccome per motivi logistici non & possibile fare partecipare tutte le classi dei
due plessi di Scuola Primaria e siccome non esistono motivazioni didattiche e / o educative che
spingano a scegliere uno dei due plessi, si decide di procedere al sorteggio. Viene sorteggiato il
plesso di via Giussani che, pertanto, partecipera per il corrente anno scolastico al Progetto
“Muoversi bene per muoversi meglio”. Presa d’atto del Collegio.

La Presidente, infine, chiede al Collegio di esprimersi formalmente mediante delibera
sull’aggiornamento del Piano Triennale dell’ Offerta Formativa.

11 Collegio vota.



Alla verifica dei voti espressi, il Collegio dei Docenti ha fatto rilevare i seguenti esiti.
Voti Favorevoli Voti Contrari Voti Astenuti
Centodue Nessuno Nessuno

Gli esiti della votazione hanno fatto rilevare che il Collegio dei Docenti ha deliberato di
approvare I’aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e, contestualmente, i
Piani per le uscite e per le visite di istruzione, ferma restando per tutti i docenti la facolta di
programmare ulteriori uscite e / o visite di istruzione, purché coerenti con il Piano Triennale
dell’Offerta Formativa e con le programmazioni di classe e di disciplina.

La delibera é stata:

éApprovata a maggioranza X | Approvata all’unanimita Non

; fapprovata
-'-_-S_-égretaria verbalizzante: Pellegrini | Scadenza: immediata | Dehbera%Data“
Cecilia n.19 | 28/10/16

Punto 4 all’ordine del giorno
Piano Formazione Docenti
La Presidente, dopo aver ricordato al Collegio che ai sensi della Legge 107 / 2015 (articolo 124),
“... la formazione in servizio dei docenti di ruolo & obbligatoria, permanente e strutturale.”,
prosegue illustrando le prioritd del Piano Nazionale della Formazione del MIUR, pubblicato in
data 03 (tre) settembre 2016. Tenuto conto di dette priorita, del Rapporto di Autovalutazione e
del Piano di Miglioramento, nonché del Piano Triennale dell ‘Offerta Formativa dell’Istituto
Comprensivo di Como Rebbio, la stessa Presidente propone al Collegio, per il corrente anno
scolastico, le seguenti attivita didi formazione.

° Formazione digitale e didattica innovativa
Corsi PNSD docenti (monte ore variabile).
Formazione “Generazione WEB”, in rete con I’1.S.1.S. “Leonardo da Vinci —~Ripamonti” (monte
ore variabile).
Formazione “Generazione WEB” in rete con Cometa Formazione (monte ore variabile).
Formazione registro elettronico AXIOS — 6 (sei) ore, docenti Scuola Secondaria I grado.
Formazione stampante 3 D e progettazione — 4 (quattro) ore, due docenti per ogni ordine di
scuola.
Formazione pensiero computazionale: coding — Monte ore variabile.
Formazione per la valutazione e certificazione delle competenze — 8 (otto) ore, percorso di
ricerca azione.

o Formazione inclusione
Corso per docenti alunni BES non certificati — 10 (dieci) ore, percorso di ricerca azione.
Corso per docenti alunni neo arrivati — 6 (sei) ore, valutazione delle competenze e gestione in
classe, percorso di ricerca azione.
La Presidente, infine, chiede al Collegio di esprimersi mediante delibera.
11 Collegio vota.
Alla verifica dei voti espressi, il Collegio dei Docenti ha fatto rilevare i seguenti esiti.

Voti Favorevoli Voti Contrari Voti Astenuti

Centodue Nessuno Nessuno

Gli esiti della votazione hanno fatto rilevare che il Collegio dei Docenti ha deliberato di
approvare il Piano Formazione Docenti per il corrente anno scolastico.

La delibera ¢& stata:

Approvata a maggioranza ; X | Approvata all’unanimita ;1 Non
[ i |approvata
Segretaria verbalizzante: Pellegrini | Scadenza: immediata | Delibera;  Data




[ Cecilia n.20 | 28/10/16 |

Punto 5 all’ordine del giorno

FEAR PON ambienti digitali: comunicazione

La Presidente informa il Collegio che il progetto & nella fase finale: il materiale richiesto & in
gran parte pervenuto e che sara dato in uso dopo le necessarie operazioni di collaudo.

Presa d’atto del Collegio.

Punto 6 all’ordine del giorno

FSE-PON avviso 10862 10.1.1 inclusione sociale e lotta al disagio, 2014 — 2020

La Presidente ricorda al Collegio che nella seduta del 30 (trenta) settembre u.s. & stata deliberata
all’unanimita la candidatura al Bando FSE-PON 2014 -2020 “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” [Punto n.09 (nove) dell’ordine del giorno — Delibera n. 12
(dodici)].

La stessa Presidente prosegue informano il Collegio che il progetto dell’Istituto Comprensivo di
Como Rebbio & incentrato sul miglioramento delle competenze e sul potenziamento della
didattica laboratoriale e comprende attiviti da svolgere sia durante I’anno scolastico sia durante
il periodo estivo e di chiusura della scuola.

Presa d’atto del Collegio che approva.

Punto 7 all’ordine del giorno

RAV Infanzia — Nota MIUR 829 /2016

La Presidente ricorda al Collegio che, dopo la presa visione della bozza ministeriale e la
compilazione del questionario richiesto, & opportuno proseguire la riflessione sul RAV Infanzia
soprattutto nei due plessi direttamente interessati.

Presa d’atto del Collegio che approva.

Punto 8 all’ordine del giorno

Progetto INDIRE 3 D Maker

La Presidente ricorda al Collegio che nella seduta del 02 (due) settembre u.s. & stata deliberata
all’'unanimita ’adesione al Progetto INDIRE 3 D Maker — Punto n. 11 (undici) dell’ordine del
giorno, delibera n. 07 (sette) — e che, pertanto, sard organizzato un corso di formazione
sull’utilizzo della Stampante 3D. Tale corso vedra coinvolti i docenti e, in una seconda fase, gli
alunni dei due plessi di Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di I grado.

Presa d’atto del Collegio.

Punto 9 all’ordine del giorno

Aggiornamento Progetto Albatros (Aree a rischio e a forte processo migratorio), anno
scolastico 2016 — 2017

La Presidente ricorda al Collegio che, per I’anno scolastico 2015 — 2016, & stato stanziato — ma
non ancora erogato — un finanziamento pari e € 2.922,79 (duemila e novecento ventidue euro e
settantanove centesimi) lordo stato. Grazie a tale finanziamento & possibile realizzare 83
(ottantatré) ore di docenza, che saranno assegnate prioritariamente ai plessi dove maggiori sono
le criticita. Tali ore dovranno svolgersi in orario extra curricolare oppure in orario curricolare,
programmando attivita in cui i docenti agiranno su gruppi di alunni, definiti a partire dai bisogni
formativi degli stessi alunni e dell’intero gruppo classe.

Presa d’atto del Collegio che approva.

Viste le caratteristiche dell’utenza dell’Istituto Comprensivo di Como Rebbio, la Dirigente
chiede al Collegio di esprimersi, mediante delibera, sull’opportunitd di aderire al progetto
qualora venisse attuato anche per il corrente anno scolastico.

Il Collegio vota.

Alla verifica dei voti espressi, il Collegio dei Docenti ha fatto rilevare i seguenti esiti.



Voti Favorevoli Voti Contrari Voti Astenuti

Centodue Nessuno Nessuno

Gli esiti della votazione hanno fatto rilevare che & stata approvata I’adesione al Progetto aree a
rischio e a forte processo migratorio, anno scolastico 2016 — 2017.

La delibera & stata:

Approvata a maggioranza i |X | Approvata all’unanimita Non
| g | i

' i | approvata
Segretaria verbalizzante: Pellegrini | Scadenza: immediata Delibera;  Data
Cecilia ! n. 21 28/10/16

Punto 10 all’ordine del giorno
Deroghe relative alla validita dell’anno scolastico
La Dirigente illustra I’articolo 11 del Decreto Legislativo n. 59 / 2004, relativo al tetto massimo
di 255 (duecento cinquantacinque) ore annuali di assenza da applicare solo agli alunni della
Scuola Secondaria di I grado. Per gli alunni della Scuola Primaria, infatti, non esiste nessun
limite massimo alle assenze.
La Dirigente prospetta le seguenti deroghe.
- Assenze continuative e / o ricorrenti per malattia comprovata
Assenze per soggiorni all’estero dovuti a gravi motivi familiari
Assenze per partecipazione ad attivita sportiva documentata
Assenze ricorrenti per motivi religiosi. (Gli Ebrei e la Chiesa Avventista del Settimo
Giorno hanno siglato un’intesa con lo Stato in virti della quale gli studenti possono
usufruire del riposo nella giornata di sabato e sono, pertanto, tutelati da leggi
specifiche).
Nel computo delle 255 (duecento cinquantacinque) ore saranno inclusi anche ritardi e uscite
anticipate.
Rimane, comunque, fermo il principio per cui I’ammissione alla classe successiva e / o
all’esame conclusivo del primo ciclo di istruzione & vincolata al raggiungimento degli obiettivi
previsti dalla programmazione.
I Collegio vota.
Alla verifica dei voti espressi, il Collegio dei Docenti ha fatto rilevare i seguenti esiti.

Voti Favorevoli Voti Contrari Voti Astenuti

Novantasei Nessuno Nessuno

Gli esiti della votazione hanno fatto rilevare che il Collegio ha deliberato, per gli alunni della
Scuola Secondaria di I grado, le deroghe al tetto massimo di 255 (duecento cinquantacinque)
ore annuali di assenza. La delibera ¢ stata assunta ai sensi dell’arficolo 11 del Decreto
Legislativo 59 / 2004.

La delibera & stata:

Approvata a maggioranza E X Approvata all’unanimita F ; Non

| : | approvata
mgégretaria verbalizzante: Pellegrini Scadenza: immediata | Deliberaé Data
Cecilia é n.22 | 28/10/16

i

Punto 11 all’ordine del giorno

Servizio di mediazione

La docente Pellegrini comunica al Collegio di avere partecipato, insieme con la collega Bordoli,
alla riunione indetta dal Comune di Como con le Funzioni Strumentali all’Intercultura.

Il servizio di mediazione ha avuto inizio in data 12 (dodici) ottobre u.s. e terminera in data 12
(dodici) aprile 2017. Gli insegnanti, che avessero bisogno dell’intervento dei mediatori culturali,



sono tenuti a compilare ’apposita scheda e a farla pervenire alle colleghe Bordoli (Scuole
dell’Infanzia di via Varesina e di via Palma, Scuola Primaria di via Giussani) e Pellegrini
(Scuola Primaria di via Cuzzi e Secondaria di I grado “4. Fogazzaro™) che a loro volta le
invieranno agli operatori della Cooperativa Questa Generazione.

Le stesse insegnanti Bordoli e Pellegrini comunicano al Collegio che, contestualmente con il
servizio di mediazione, & iniziato il servizio di consulenza psicologica gestito — anche per il
corrente anno scolastico — dalla Dottoressa Laura Brambilla. Si ribadisce che tale servizio &
rivolto a tutti gli ordini di scuola e a tutti i plessi dell’Istituto Comprensivo.

Presa d'atto del Collegio.

Punto 12 all’ordine del giorno
Varie ed eventuali
e Settimana dell 'Intercultura
L’insegnante Pellegrini comunica al Collegio che, essendo stata estesa I’iniziativa a tutti i plessi
dell’Istituto Comprensivo, diventa difficile rispettare la data stabilita della seconda meta di
novembre in concomitanza con la Giornata dell'Infanzia. Si &, pertanto, ipotizzato di
organizzare una settimana dell’Intercultura a fine gennaio in concomitanza con la Giornata
della Memoria. La Dirigente fa presente che tale opzione & incompatibile con I’Open Day e con
le attivita finalizzate alle iscrizioni per I’anno scolastico 2017 — 2018 e, pertanto, invita i docenti
ad anticipare la data. Questo al fine di invitare gli alunni a riflettere sia sul valore della diversiti
sia sull’importanza di ricordare il passato per capire il presente.
Dopo un ampio dibattito si perviene al seguente accordo approvato a larga maggioranza.
- Ultima settimana di novembre — Settimana dell’Accoglienza: alcuni laboratori e la
giornata finale saranno dedicati alle tematiche dell’Intercultura.
Ultima settimana di gennaio — Celebrazione della Giornata della Memoria: sard
completata la riflessione sull’Intercultura insistendo soprattutto sul rapporto tra passato
e presente.

Essendo esaurita la trattazione dei punti previsti all’ordine del giorno, la seduta & tolta alle ore
18.40 (diciotto e quaranta).

LA SEGRETARIA LA PRESIDENTE
(Prof. Cecilia Pellegrini) (Prof. Daniela De Fazio)
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