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Ministero dell’Istruzione
ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO

CONSUNTIVO ATTIVITA’ AGGIUNTIVE PERSONALE ATA  - ASSISTENTI AMM.VI A.S. 2019/2020
COGNOME/NOME: _________________________ 

	FONDO DI ISTITUTO incarichi specifici
	Compenso 

	Sostituzione del DSGA e Cura e gestione del patrimonio 

· tenuta dei registri degli inventari 

· rapporti con i sub-consegnatari 

· Tenuta dei registri di magazzino 

· carico e scarico dall'inventario


	( 2^ posizione economica



	Gestione completa degli scioperi e assemblee del personale: iter completo fino alla comunicazione al Sidi del numero degli aderenti allo sciopero e inserimento dati nella funzione VSG del Sidi comunicazione a Sciop-net;
D.Lgs. 81/2008: supporto amministrativo al Dirigente Scolastico per pratiche relative a visite del medico competente e RSPP 


	( art.7



	Adempimenti connessi con il D. Leg.vo 33/2013 in materia di amministrazione trasparente. In particolare provvede a gestire e pubblicare:

(gli atti generali (regolamenti, determine, avvisi , circolari, il piano di lavoro ATA e il piano delle attività dei docenti, ecc.)

e tutto quanto la normativa in materia prevede sia da pubblicare sul sito istituzionale


	( forfettario

	Manutenzione ordinaria tutti i plessi: 

· Comunicazione dei guasti all’ente locale (Comune) e tenuta del registro delle riparazioni ancora da effettuare , 

· riscaldamento (Ditta Nelsa), 

· ascensori 

· taglio erba  

· qualsiasi tipo di intervento di manutenzione per il quale sia necessario intervenire con riparazioni in generale


	( forfettario

	
	Barrare con una “X”

	Da rendicontare con breve relazione delle attività effettuate:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________



	TOTALE:                                             
	€ ……………………………….

	FONDO DI ISTITUTO
	Ore previste 

 contrattazione d’Istituto
	Ore effettivamente

svolte
	RISERVATO D.S.

	Intensificazione per maggior impegno, per maggior carico di lavoro in periodi particolari dell’anno e per sostituzione dei colleghi assenti (n.5)
	Max 100 ore
	
	

	Complessità delle mansioni connesse al supporto per i progetti nazionali inseriti nel PTOF (n.5)
	Max 70 ore
	
	

	Prestazioni autorizzate eccedenti l’orario d’obbligo (n.5)
	Max 20 ore
	
	

	TOTALE
	190 ORE
	
	Si autorizza la liquidazione di 

€ ……………….

	
	COMPENSO RICHIESTO       € ……………
	


      Data : ________________
Firma ________________

                                                                                                         LA DIRIGENTE SCOLASTICA


 Prof.ssa Daniela De Fazio


