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Cucciago, 29/11/2021

Al personale interno dell Istituto
Al personale esterno dell’Istituto

Alle scuole viciniori
All’Albo

Oggetto: Avviso pubblico di selezione e reclutamento personale Esperto, interno/esterno
al’amministrazione, per gestione-manutenzione-formazione del Sito WEB dell’Istituto
Comprensivo di “Cucciago Grandate Casnate con Bernate”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Preso atto dell’art. 54 del Codice dell’ Amministrazione Digitale contenente le indicazioni per i contenuti

obbligatori per i siti delle PA e la legge n. 4 del 9/1/2004 recante indicazioni per I’accessibilita dei siti
web;

Visto il Decreto Ministeriale 8 luglio 2005 “Requisiti tecnici e diversi livelli per I’accessibilita agli
strumenti informatici”;

Visto quanto previsto dall’art. 32 della L. 18/06/2009 n. 69 e ss.mm.ii., inerente 1’eliminazione degli
sprechi relativi al mantenimento di documenti in forma cartacea;

Vista la L. del 13/08/2010 n. 136 e s.m. relative agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari;

Visto quanto previsto dal D.L. 33/2013 inerente il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

Visto quanto previsto dal D.L. 20 marzo 2013 e dal suo Allegato A recante i requisiti tecnici e i diversi
livelli di accessibilita agli strumenti informatici;

Visto il D.L. n. 50 del 18/04/2016 recante “Codice dei Contratti Pubblici” e ss.mm.ii;

Documento informatico firmato digitalmente aj sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. ¢ norme collegate



Visto I’articolo 43 del Decreto 28 Agosto 2018 n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art.1, comma 143 della
Legge 13 Luglio 2015, n.107;

Visto ’art. 7 ¢.6 del D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001;

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale come definiti
dallart. 25, ¢.2, del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, dall’art. 1 ¢. 78 della Legge n. 107 del 2015 e del
succitato D.1.129/2018;

Visto il Regolamento d’Istituto nella parte relativa alle attivita negoziali;

Atteso che il sito dell’ Istituto & uno strumento necessario ai fini dell’ottimizzazione della comunicazione
interna ed esterna;

Preso atto dell’Avviso pubblico del 5/11/2021 prot. 14519/2021 a seguito del quale la Commissione
istituita all’uopo in codesto Istituto non ha riscontrato sufficienti garanzie di professionalita ai fini del
conferimento dell’incarico nelle domande pervenute;

Considerata la necessita urgente di avvalersi dell’opera di un esperto per mantenere, implementare la
funzionalita e I’aggiornamento costante del sito web dell’Istituto;

Considerato che per il personale addetto alla gestione del sito sono indispensabili competenze specifiche
e una formazione integrativa specifica in materia di accessibilita e usabilita di siti web di pubbliche
amministrazioni;

EMANA

Il presente avviso di selezione e reclutamento per n. 01 docente/personale, interno/esterno
all’amministrazione, mediante  procedura  comparativa, in qualita di Esperto  per
Gestione/Manutenzione/Formazione del sito web dell’Istituto Comprensivo di “Cucciago Grandate
Casnate con Bernate”, secondo le modalita di seguito specificate.

Art. 1 Attivita da svolgere
Gestione/Manutenzione/Formazione del sito web nello specifico:

. gestione e manutenzione ordinaria del sito (contenuti e monitoraggio quotidiano);

. gestione archiviazione documentazione;

. controllare la qualita dei contenuti e la loro rispondenza agli standard;

. aggiornamento quotidiano (anche piu volte al giorno) del sito e dell’area news;

. aggiornamento festivo in caso di urgenza;

. garantire la continua fruibilitd ed accessibilita del sito assicurandosi di realizzare una facile
reperibilita delle informazioni sotto il profilo del loro valore comunicativo;

. promozione e pubblicizzazione telematica di eventi ed iniziative della scuola;

. collaborazione e raccordo con animatore digitale, referente di istituto per la comunicazione e le
FF.SS. d’istituto;

+ raccordo con il DPO;

. interfaccia con gestore dominio ARUBA;

+  formazione del personale docente/ATA sull’utilizzo del sito web.

Art. 2 Compenso previsto

Tl compenso ¢& fissato in € 1.200,00 (euromilleduecento/00) lordi omnicomprensivi di tutti gli oneri a
carico del dipendente e dell’amministrazione e sara liquidato all’espletamento e termine dell’attivita
dietro presentazione di regolare fattura elettronica.

Art. 3 Requisiti di partecipazione e conferimento dell’incarico

Si precisa che I’avviso pubblico & rivolto in prima istanza al personale interno dell’Istituto e che, solo
qualora non sia reperibile all’interno dell’istituto un esperto con competenze richieste, esso € rivolto a
candidati esterni all’Istituto.



L’incarico & rivolto ai candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 co. 6 del D.Igs. 165/2001, a
coloro che godono dei diritti civili e politici € non abbiano riportato condanne penali.

Condizione preferenziale per la valutazione della candidatura & che il candidato dichiari nella sua
domanda almeno un incarico annuale di gestione di siti web scolastici.

Si ricorda che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire
motivo di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art.75 del D.P.R.n. 445/2000. Qualora
la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto questo potra
essere risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 c.c..

Art. 4 Titoli valutabili ai fini della selezione

Per la procedura di selezione si fara riferimento alla valutazione dei titoli come da tabella di cui all’all.to
1 del presente avviso.

La scuola si riserva, eventualmente, di chiedere integrazioni del CV relativamente alle esperienze
dichiarate

Art. 5 Revoca dell’incarico

In caso di inadempimento, mancata esecuzione a regola d’arte e/o mancato svolgimento con diligenza e
puntualita dell’incarico, il DS puo revocare I’incarico unilateralmente.

Art. 6 Esclusioni
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

. Pervenute oltre i termini previsti;

. Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

. Sprovviste della firma autografa;

. Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

. Sprovviste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di

notorieta ai sensi del DPR n. 445/2000.

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso, nel caso
le domande pervenute non offrano sufficienti garanzie di professionalita.

Art. 7 Presentazione delle istanze di partecipazione

L’istanza di partecipazione alla procedura di selezione - ALLEGATO 1 - corredata dal’ ALLEGATO 2,
dal documento di riconoscimento e dal codice fiscale, potra essere consegnata brevi manu in busta chiusa
o inviata con raccomandata o posta certificata all’indirizzo PEC co0ic84200n@pec.istruzione.it, €
acquisita al protocollo entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 7/12/2021.

L'istituto si riserva la facolta di non aggiudicare la gara qualora venisse meno l'interesse pubblico o
qualora nessuna delle offerte ricevute sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze della scuola.

La valutazione delle domande sara effettuata da una commissione all’uopo costituita.

Sulla base delle domande pervenute saranno redatte due graduatorie, una riguardante le candidature di
personale interno all’Istituto, 1’altra riguardante le candidature di personale esterno all’Istituto.

Si fara riferimento alla graduatoria di esperti esterni solo in seconda istanza, qualora non sia possibile
individuare un esperto interno.

Art. 8 Modalita di pubblicizzazione e impugnativa

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata all'albo
dell'Istituto.



Art. 9 Modalita di accesso agli atti
L'accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla L. 241/1990 e ss.mm.ii. ¢ dell'art. 3, comma 3, del
DM 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Art. 10 Informativa ai sensi dell’art. 13 del d. Igs. 196/2003

Tutti i dati personali di cui I’istituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti
selettivi, saranno trattati ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (Privacy). La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso
gli eventuali dati sensibili (art. 4, comma 1, lettera d, del D. Lgs. n. 196/2003) a cura del personale di
segreteria preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura di selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un

concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai
sensi dell’art. 22 della L. n. 241/1990.

1l responsabile del procedimento amministrativo e trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Deborah Iacopino



Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca

Via S. Arialdo, 27 - 22060 Cucciago (Como)

Istituto Comprensivo CUCCIAGO GRANDATE CASNATE

Tel: 031 725030 - Fax: 031 787699 C.F.: 95083380139
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Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

IC - CUCCIAGO-GRANDATE-CASNATE

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Avviso di personale interno/esterno al’amministrazione, per
affidamento inerente la gestione/manutenzione/formazione del Sito WEB dell’Istituto Comprensive di “Cucciago Grandate Casnate con

Bernate”.

__1/1a sottoscritto/a

il

CHIEDE

In riferimento all’avviso di essere nominato/a quale destinatario per ’incarico nominato in oggetto. A tal fine compila la tabella di valutazione

sotto indicata;

CRITERI

PUNTI

MAX

PUNTI
DICHIARATI

PUNTI ATTRIBUITI
(riservato alla
Commissione)

Laurea Magistrale in informatica,
ingegneria informatica o equipollente

*  Votazione fino a 70

. Votazione da 71 a 80

*  Votazione da 81 a 90

. Votazione da 91 a 100
*  Votazione da 101 a110

e R

10

Laurea o diploma specifico di I°
livello

Esperienze di gestione della
sicurezza dei sistemi informatici
(amministratore di sistema,
responsabile laboratori e reti
informatiche,  esaminatore  in
certificazioni informatiche. etc.)

2 per ogni
esperienza

20

Precedente esperienza come
realizzatore, programmatore ¢ gestore
di siti web e siti web scolastici, per
ogni esperienza annuale maturata

3 per ogni
esperienza

24

Precedente esperienza come
formatore in campo informatico

2 per ogni
esperienza

10

Certificazioni informatiche

1 per ogni
esperienza

Colloquio con il Dirigente Scolastico
finalizzato ad accertare attitudini
relazionali e/o motivazionali

30

Punti totali

100

Data




Ministero dell’istruzion, de]l’ universita e della ricerca
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Allegato 2
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IC - CUCCIAGO-GRANDATE-CASNATE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (artt. 4 e 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

IV/1a sottoscritto __nato/aa (il __residente a__ )
in Via n.

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni penali previste dall'art. 76 de] D.P.R. 445/2000, nel caso di
dichiarazioni mendaci, falsitd negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non pill rispondenti a verita

DICHIARA

di essere nato/a N )il ) B

di essere residente a in via_ n__

di essere cittadino )

di godere dei diritti politici

OooooaQQ

di essere in pOssesso del seguente titolo di

studio_

rilasciato da ] il

O essere in possesso della seguente qualifica professionale/titolo di specializzazione

O di aver gestito il sito web dell’istituto_ ~_dal al

1 di essere in possesso del seguente Codice Fiscale .

O di non aver riportato condanne penali € di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di
sicurezza e di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa

O di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Data 11/ La Dichiarante




